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Démarche qualité - Fiche procédure

AL
N° Procédure : FPROOFCDOS-002 Intitulé : Accueil et mobilisation réseau PSH

GARONNE

I Premier contact avec |
1 le candidat (RDV, i
L. positionnement...) i

Service administratlf
Service administratlf Coordo formation
Coordo formation . Coordo forma tion
Le candidat

Information sur le déroulé de la
Le candidat énonce n'énonce pas son  |=———3| formation et des financements » Retour du dossier
son handicap handicap possibles. Envoi devis et dossier
d'inscription Coordo formation
Référent handicap
v Vérification
Orientation du candidat ou du Dossier
dossier vers la référente handicap SR ‘V deulwmuwn
R&férent handicap Documents démontrant Pas de preuve de
un handicap détention d'un handicap

Identification des besoins et Elaboration du —
Projet Personnel de formation
* Besoin matériel
* Aménagement des temps de formations
* Demande d’aménagement des temps de
certification

Convocation aux
sélections

Coordo formation

Référent handicap Entrée
Demande d'aménagement  |w w - —p en formation
2 i des temps de certification a Atfibient Bondicep
la DRAJES Y Coordo formation

Mobilisation du réseau pour établissement
des besoins et financements potentiels et
demande visite médicale spécifique pour
passer les TEP (possibilités d'adaptation)

Réunion de bilan en fin de
formation avec les partenaires
et le stagiaire




